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Auf dem Weg zur Serienreife:
Individuelle E-Learning-Losungen

DIGITAL SPIRIT. Wenn E-Learning-Losungen mit einem noch attraktiveren Return on Investment aufwarten,

hat das mit digital spirit 2u tun; digital spirit gehért nun zu Wolters Kluwer und der Zugriff auf die nahezu
unerschipfliche Content-Bibliothek des multinationalen Anbieters von Fachwissen und Information birgt riesiges
Patenzial fir eine kundenprofitable Zukunft des E-Leaming.
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Meues Wissen fiir neve Perspektiven:
Die Education Divishon von Walters
Kluwer = Wertreten in sieben
europdischen Landern!
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bliothek — kennzeichnen die Aktivitat von digital
spirit auf allen folgenden Geschaftsfeldern: Auto-
mobilindustrie, Banken, Versicherungen, Reise und
Verkehr, Gesundheitswesen, Chemie, Verkauf und
Logistik.
Dabei konnen Losungen zu den folgenden bran-
cheniibergreifenden Themenfeldern generiert wer-
den: Management/Fiihrung, Projekteffizienz, Mar-
keting und Verkauf, Finanzen, Personal, Administ-
ration, Sicherheit, IT, Recht & Steuern.
Zuriickblicken kann digital spirit bereits auf die
Entwicklung zahlreicher hochperformanter und zu-
verlassiger E-Learning-Lésungen fiir internationale
WirtschaftsgréBen wie BMW, Deutsche Bank, Luft-
hansa, UBS, Deutsche Post und viele mehr.

Wiederverwendbarer Content —
zum Beispiel UBS AG

So hat die UBS AG, einer der weltgroBten Finanz-
dienstleister, mit digital spirit zusammen eine von
Grund auf neue Lernldsung gefunden, ein konzern-
weites, standardisiertes Training zum Thema Com-
pliance ins Werk zu setzen,

13.000 Lerner arbeiten in den Sprachen Englisch,
franzosisch, Italienisch und Deutsch auf der Basis
eines Web-Based-Trainings — inklusive Test-Mo-
dul und Priifungszertifikat. Als Kunde darf man
sich nun gerne vorstellen, welche Kostenvorteile
einen erwarten, wenn zum Thema Compliance
standardisierte Knowledge-Module in die eigene
Individuallosung integrierbar werden, weil digital
spirit bereits entsprechend aufbereiteter Content
zur Verfiigung steht!

Standard-E-Learning-Module

fiir das Gesundheitswesen:

Zum Beispiel Lippincott, Williams
& Wilkins und digital spirit

Filhrende medizinische Fachverlage besitzen riesi-
ge Mengen von Content, die nur darauf warten,
als effiziente E-Learning-Module neue Zielgruppen

%Woltersl(luwer
digitalspirit

Vehiendbarer

Optionen fiir Ihren Erfolg — Die ganze Welt
des Lernens!

zu erschlieBen und bestehende besser zu durch-
dringen.

Der zu Wolters Kluwer gehdrende Fachverlag Lip-
pincott Williams & Wilkins kooperiert mit digital
spirit bei der Erstellung eines komplexen Online-
Lernsystems fiir Medizinstudenten. Diese Losung
wird samtliche Inhalte der vorklinischen Facher
Anatomie, Histologie und Embryologie abdecken
und durch die Medizinischen Fakultaten fiihrender
amerikanischer Universitaten, darunter Stanford
und Yale, evaluiert,

Das volle Potenzial entwickelt eine solche Lésung
aber erst durch die weitsichtige Umsetzung der
Inhalte, so dass diese als umfangreiche Content-

komplett anteilig
Kosten o
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Grad der
Wiederverwendbarkeit
niedrig hoch

Sinkende Kosten fiir Ihre Individuallésung mit
steigendem Anteil wieder verwendbaren Contents!

Bibliothek fiir andere Zielgruppen, zum Beispiel fiir
Krankenschwestern, Pfleger oder Mitarbeiter der
pharmazeutischen Industrie zur Verfigung stehen.
Auch die American Heart Association plant zur Zeit
E-Learning-Lésungen zur Reanimation und Ersten
Hilfe — natiirlich mit der Kompetenz von digital
spirit.

Auf den Punkt gebracht: Was
zeichnet digital spirit aus?

Durch die Zugehdrigkeit von digital spirit zu Wol-
ters Kluwer genieBen Kunden zahlreiche Vorteile:
Individuallosungen werden profitabler, das heift
kostengiinstiger, wenn mehr bereits existierende,
standardisierte Knowledge-Module integrierbar
sind, deren Entwicklung digital spirit durch den
Zugriff auf die Content-Bibliothek von Wolters Klu-
wer — sowie Bausteine von Entwicklungen, die von
anderen Wolters Kluwer Firmen erarbeitet wurden
— forciert. Tragen solche Individuallosungen das
Potenzial zur Wiederverwendbarkeit in sich, grei-
fen ebenfalls besonders attraktive Konditionen,
was die Entwicklungskosten betrifft: Bis zu 80%
der Kosten lassen sich im giinstigsten Fall fiir den
Kunden einsparen!

Und last but not least: Verschiedene Koope-
rationsmodelle zwischen digital spirit als Unter-
nehmen eines multinationalen, bérsennotierten
Unternehmens und dem Kunden ermdglichen die
Diversifikation des eigenen Portfolios mit hohen
Gewinnmargen sowie die Festigung von Kunden-
beziehungen iiber zusatzliche Produkte im Bereich
von Mixed-Media-Lsungen oder Cross Selling.

Das engmaschige Multikanal-Vertriebsnetz von
Wolters Kluwer bietet unseren Kunden fiir die Ver-
marktung gemeinsam entwickelter Produkte die
besten Aussichten.

digitalspirit
add new knowledge

A WoltersKluwer Company

digital spirit GmbH

Keithstr. 2-4

10787 Berlin

Telefon 0 30/84 19 14-0
Telefax 0 30/84 19 14-99

Ansprechpartner Patrick Illing
dialog@digital-spirit.de
www.digital-spirit.de

Als Tochter des Bildungsverlags EINS gehort
digital spirit zum Medienkonzern Wolters
Kluwer und bietet Kunden die zahlreichen
Vorteile, die die Verbundenheit mit einem
multinationalen Anbieter fiir Information und
Wissen mit sich bringt. digital spirit wurde
1995 gegriindet und hat seinen Hauptsitz
in Berlin. Weitere Geschaftsstellen befinden
sich in Wiesbaden und Karlsruhe. digital spi-
rit ist einer der fiilhrenden deutschen Anbie-
ter von Individual- und Standardlosungen
im E-Learning-Bereich. Das Unternehmen er-
hielt bereits mehrere wichtige Branchenaus-
zeichnungen wie den IT-Trainings-Award
und den Deutschen Bildungssoftware-Preis di-
gita. Wolters Kluwer Education ist Europas
groBter Bildungsverlag und setzt Standards fiir
Lehren und Lernen im europaischen Bildungs-
bereich. Die Marken sind fest im Markt etab-
liert und gelten als Kennzeichen fir Qualitat
und Zuverlassigkeit. Viele Europder lernten und
lernen mit Produkten von Wolters Nordhoff
(Niederlande), Nelson Thornes (GroBbritanni-
en), Liber (Schweden), Wolters Plantyn (Bel-
gien) und Bildungsverlag EINS (Deutschland).
Wolters Kluwer Education erwirtschaftete
2003 einen Umsatz von EUR 302 Mio. und be-
schaftigt knapp 1.500 Mitarbeiter.

Wolters Kluwer ist ein multinationales Unter-
nehmen fiir Wissen und Information mit einem
Jahresumsatz in 2003 von mehr als EUR 3,4
Milliarden und beschaftigt ca. 19.500 Mitar-
beiter in Europa, Nordamerika und Asien/Pazi-
fik. Die Hauptaktivitaten von Wolters Kluwer
liegen in den Bereichen Recht und Steuern, Ge-
sundheitswesen sowie Aus- und Weiterbildung.
Die Aktien von Wolters Kluwer werden an der
Borse Euronext Amsterdam gehandelt und flie-
Ben ein in den AEX und Euronext 100.
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